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設立4 0周年を迎えて
公益社団法人　砺波市シルバー人材センター

理事長　　飯　田　　　修　平
　昭和56年10月に、砺波市高齢者生きがい事業団として麦秋苑内に発足し、ここから起算して、

今年40周年を迎えることになりました。また、平成23年の設立30周年の翌年には、公益社団法人

へ移行し、今年で10年目を迎えたことになります。

　この10年間を振り返りますと、第2次、第3次中期計画の策定、シルバー便利屋さん開始、

シルバー空き家サポート開始、馴染みふれあい店開始、ポイントカード制度創設など、新たな

シルバー事業の運営に努めてきたところであります。

　しかしながら、高齢化が急速に進む中で定年の引上げや継続雇用が確保されるなど、高齢

者の雇用環境が大きく変化してきています。このため、会員の減少や受注額の減少、一部作業に

おける後継者不足など厳しい状況にあり、シルバー事業の運営における大きな課題となっている

というのが現状であります。更に、1年半に及ぶ波状的な新型コロナウイルス感染拡大は新規会員

の外出機会や、就業意欲の減少など大きな影響を及ぼしています。このような雇用情勢やコロナ禍

がシルバー事業の運営にもたらした弊害は大きなものがあります。

　このようななかにも、当センターには、ひとつひとつ積み上げてきた40年の尊い歴史と実績が

あります。設立40周年を迎えた今、これらの桎梏をひとつひとつ克服しながら、地域社会貢献など

果たすべき使命に取り組まなければなりません。

　今後も、「自主・自立、共働・共助」の基本理念を再確認しながら、市民そして地域社会に

親しまれ愛されるシルバー人材センターとして、会員の皆さまの協力をいただきながら活力ある

適正な運営を目指してまいりたいと存じますので、変わらぬご指導を賜りますようお願い申し上げ

ご挨拶とさせていただきます。

設立4 0周年を祝して

砺波市長　　夏　野　　　　　　修
　このたび、公益社団法人砺波市シルバー人材センターが、設立４０周年を迎えられましたことを

心よりお祝い申し上げます。

　昭和５６年に「砺波市高齢者生きがい事業団」として設立されて以来、「自主・自立」「共働・

共助」の基本理念のもと、歴代の理事長をはじめ、会員並びに関係者の皆さまが一丸となって

組織の拡充に努めてこられました。

　少子高齢社会のわが国において、シルバー人材センターの役割は益々重要となっております。

　現在、新型コロナウイルス感染症の収束が見えない状況ではありますが、会員の皆さまが

長年培ってこられた知識や技能、経験を生かした就業機会の増大を図り、生きがいづくりの

拠点として、豊かな地域社会づくりに一層のご尽力いただきますよう、お願い申し上げます。

　今後、砺波市シルバー人材センターの益 の々ご発展と、会員並びに関係者の皆さまがご健勝で

ご活躍されますことを祈念申し上げまして、お祝いの言葉といたします。
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　　砺波市シルバー人材センターは、「自主・自立・共働・共助」の基本理念に基づき、

会員の総意と主体的な参画により運営する公益社団法人です。

基 　　本 　　理 　　念

  シルバー人材センターの意義は、高年齢者の生活の充実と地域社会への貢献にあります。

  センターは、高年齢者に働く機会を提供し、生きがいの充実や健康の維持・増進を

図ることや高年齢者の経済的な生活の安定を図ることを目的としています。

  また、高年齢者が地域社会の担い手として活躍することを通じて地域社会の維持・

発展を図ることや現役世代を下支えすることで現役世代の活躍を推進すること、企業など

の人手不足の解消を図ることも目的としています。

シルバー人材センターの意義

  おかげさまで、当センターは設立して４０周年を迎えました。

  これまでの深いご理解とご協力、温かいご指導とご支援に対し、厚く御礼申し上げます。

  雇用情勢をはじめ社会経済活動が混とんとするなか、シルバー事業も大きな影響を受け

ていますが、引き続き、会員数及び就業機会の維持・拡大に取り組んでまいります。

  今後とも、設立40周年を契機として、高年齢者に働く機会を提供し、生きがいの充実

や健康の維持・増進を図るとともに、庭の手入れや草刈りなどにより「花と緑のまち“となみ”」

の景観や環境の保全の一助となるなど地域社会に貢献することで、地域社会の活性化と

福祉の向上を図ってまいりますので、関係各位の一層のご支援とご協力をいただきますよう

お願いいたします。
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